Setúbal, 20 de Julho de 2004

 

 

 

 
ASSUNTO: Estágio (s) não remunerado (s)

 

 

 

 

Exmo Senhor Director de Recursos Humanos,

 

 

Pela presente, os formandos do Curso de Inovação Empresarial do IEFP para licenciados desempregados, vêm solicitar a realização dos respectivos estágios curriculares de 3 meses na vossa organização. Estes estágios decorrerão sem quaisquer encargos para a mesma, sendo as datas previstas de início e de término, 20 de Setembro e 29 de Dezembro, respectivamente.

Aproveitamos para referir que, o curso é composto por módulos nas seguintes áreas:

- competências organizacionais e comportamentais;

- gestão geral, comercial, produção, financeira, mudança e inovação;

- projecto

num total de 400 horas de formação.

Neste âmbito, vimos solicitar a vossa colaboração na aceitação de um ou mais formandos para efectuar esse estágio junto dos vossos serviços.

Agradecendo antecipadamente a vossa atenção para este assunto, solicitamos a apreciação dos currículos em anexo, uma vez que, a formação e a experiência dos formandos provêm de áreas diversas, conforme podem apreciar no site desta turma em http://members.fortunecity.com/inovacao
 

 

 

 

Atenciosamente,

 

 

 

_____________________________

 

